Escuela de Administracion y Negocios

Técnico
en Recursos
Humanos

Admisién Regular con Reconocimiento
de Experiencia Laboral

El Técnico en Recursos Humanos de Iplacex es un profesional
gue posee competencias en el ambito de gestion de personas,
ejerciendo funciones como administrar y ejecutar los procesos
operativos propios de la administracion de empresas.

@ Modalidad 100% online

Contamos con alternativa de convalidacion de asignaturas, cuyo proceso
permite rendir exdmenes de conocimientos relevantes para personas que
cuenten con experiencia laboral, con un maximo del 70% de las
asignaturas del plan de estudios.
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Requisitos generales: Disponer de un computador con navegador,
conexién a internet y lector PDF.
Para detalles especificos de la carrera, revisa el cédigo QR.
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El Técnico en Gestion de Recursos Humanos de Iplacex es un
profesional que posee competencias en el ambito de Gestion de
Personas, ejerciendo funciones como administrar y ejecutar los
procesos operativos propios de la administracion de empresas.
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www.iplacex.cl | Avenida Ejército Libertador 133, Santiago




Médulos
Formativos

Calculo de Nivelacion Comunicacion y

Derecho Laboral Gestion de Personas : - s
Remuneraciones Matematica Redaccion

La malla considera mddulos,
en funcion de areas de

desempenfio laboral, que
Tecnologia de la

permiten obtener, a lo largo 2
Informacion

de la formacién académica,
las siguientes certificaciones.

Maddulo de Asignaturas Convalidables por Titulo EMTP especialidad Administracion mencion Recursos Humanos

Diplomado en Administracion
y Analisis Empresarial

BIMESTRE 1 BIMESTRE 2 BIMESTRE 3 BIMESTRE 4 BIMESTRE 5
Diplomado en Analisis ~
Fir?anciero Contable, Costos zg Administracién Economia Finanzas Relaciones Laborales ks g(ra?\:isnosr:ceiones
y Presupuestos.

Contabilidad pl (I;ostosy 2 Analisis Empresarial Analisis Financiero 2 Seguridad Laboral
. resupuestos
Diplomado en Recursos
Humanos
Algebra

Diplomado en Beneficios y
Calidad de Vida

BIMESTRE 6 BIMESTRE 7

o~ . . Programacién de

o C_alldad eaviEhy 4 Actividades 4

I Bienestar E

< Corporativas
Emprendimiento Seminario de Titulo

Etica Profesional

Practica Profesional

Examen de Titulo

Examen supervisado online

Titulo: Técnico en Recursos Humanos | Nivel: Técnico | Modalidad: Online | Duracién: 2 afios | Continuidad de Estudios: Ingenieria en Recursos Humanos
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