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SERVICIO
DISCIPLINAR

Servicio disciplinar

PROGRAMA DE FORMACION GENERAL

FUNDACION SUMATE - NIVELACION
MATEMATICAS

Los jovenes de la Fundacion Sumate pudieron
acortar las brechas en su conocimiento mate-
matico y fortalecer su autoestima, promovien-
do su integracidon en un entorno académico
mMas equitativo.

HOGAR
DE CRISTO

Actividad Escuela de Gastronomia y Campus de
Educacion a Distancia.
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1 SERVICIO

PROGRAMA DE FORMACION GENERAL

DISCIPLINAR

PROGRAMA DE ESTUDIANTES MENTORES
EN INNOVACION Y EMPRENDIMIENTO

Los participantes tuvieron la oportunidad de
aplicar sus conocimientos y habilidades a pro-
yectos reales de emprendedores de |la red Chi-
leConverge, enfocandose en la resolucion de
problematicas del entorno mediante solucio-
nes innovadoras para optimizar sus modelos
de negocio.

chile
convergc:

Actividad Escuela de Gastronomia y Campus de
Educacion a Distancia
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SERVICIO
DISCIPLINAR

Servicio disciplinar

Escuela de
I\\ . Desarrollo Social
y Servicio Publico

TALLERES SOCIOEDUCATIVOS PARA
INMIGRANTES

Estudiantes visitaron diversas comunas de Co-
piapo para llevar a cabo 5 talleres socioeducati-
vos dirigidos a personas de escasos recursos.
Esta iniciativa busco reducir brechas y dismi-
nuir la vulnerabilidad en el acceso a recursos
educativos, promoviendo mayores oportunida-
des de desarrollo en las comunidades benefi-
ciadas.

Actividad de la Escuela de Desarrollo Social y
Servicio Publico y Sede Copiapo.
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1 SERVICIO
DISCIPLINAR

PROMOVIENDO EL DESARROLLO INTEGRAL
DE NINOS EN RIESGO SOCIAL

Un taller didactico enfocado en crear espacios
de vinculaciéon y formacion de estudiantes de
educacion de parvulo y basica en la Escuela
Basica Republica del Paraguay. Se trabajaron
en estrategias para atender las necesidades de
NniNos con neurodivergencias, situaciones de
riesgo social y necesidades educativas especia-
les.

H’HH
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Actividad de la Escuela de Educacion y Sede
Santiago.
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1 SERVICIO
DISCIPLINAR

LK) Escuela

de Salud

SIMULACION DE ALTA FIDELIDAD PARA
ESTUDIANTES DE TENS

Estudiantes de Técnico en Enfermeria (TENS)
enfrentaron escenarios de emergencia realis-
tas gracias a una simulacion de alta fidelidad,
organizada en conjunto con el Cuerpo de
Bomberos de Penaflor. Durante la actividad,
los participantes desarrollaron competencias
clave para responder con profesionalismo en
contextos de alta presion, superando la falta de
acceso a equipamiento avanzado en su forma-
cion.

Actividad de la Escuela de Salud y Campus de
Educacion a Distancia.
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1 | SERVICIO 0 e
DISCIPLINAR

de Salud

PRIMEROS AUXILIOS, CUIDADO INTEGRAL Y o b
CONSERVACION CULTURAL
GASTRONOMICA EN RAPANUI

Se realizaron una serie de modulos de forma-
cion y capacitacion en primeros auxilios, cuida-
do integral y preservacion cultural. Ademas de
reducir la morbimortalidad por falta de aten-
cion inmediata, la actividad fortalecio el senti-
do de preparacion y empoderamiento comuni-
tario, promoviendo una respuesta efectiva en
casos de emergencia.

Actividad de la Escuela de Salud y Sede Santiago.
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C\D Escuela de
Gastronomia
By y Turismo

1 SERVICIO
DISCIPLINAR

TALLERES DE FORMACION EN
BANQUETERIA Y PANADERIA PARA
FUNDACION SUMATE

HOGAR

Los talleres de Banqueteria y Panaderia para D_E,CR'STO
estudiantes de Fundacion Sumate impulsaron SUMATE
el desarrollo de competencias especificasen = Sy = §E®
estas areas, fortaleciendo su formacién técnica.

La iniciativa culmindé con una ceremonia de Recuperando

. s trayectorias
cierre, donde se entregaron certificados y he- educativas

rramientas profesionales como simbolo de su
profesionalizacion. La actividad conté con la
presencia de autoridades institucionales, do-
centes y el equipo profesional de |la fundacion,
destacando el compromiso con el desarrollo
de los estudiantes.

Actividad Escuela de Gastronomia y Turismo y
Sede Santiago.
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SERVICIO
DISCIPLINAR

Servicio disciplinar

Escuela de

(TEm Construccién

RAPA NUI SOSTENIBLE

La iniciativa aborda la necesidad urgente de
equilibrar el desarrollo humano y el cuidado
del medio ambiente en la Isla Rapa Nui, un
territorio fragil y de alto valor cultural y natural.
Frente a desafios como la gestion de residuos,
el impacto del turismno masivo, el uso insosteni-
ble de recursos naturales, y la presion sobre la
infraestructura, "Rapa Nui Sostenible" busca
mitigar estas problematicas mediante la pro-
mocion de sistemas constructivos sustenta-
bles.

Esto contribuye a la proteccion del patrimonio
cultural y natural, fomenta la sostenibilidad
ambiental, y fortalece las capacidades locales
mediante la transferencia tecnoldgica y la ca-
pacitacion en construccion responsable,
alineando el desarrollo de la isla con un futuro
sostenible.

Actividad Escuela de Construccion y Campus de
Educacion a Distancia (CED)
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EXTENSION
ACADEMICA

Extension académica

SEMINARIO INCLUSION Y BIENESTAR
SOCIOEMOCIONAL EN ESPACIOS
EDUCATIVOS

El seminario ofrecid herramientas practicas
para fortalecer el bienestar integral en las co-
munidades educativas, un aspecto fundamen-
tal en el contexto actual, respondiendo a la cre-
ciente necesidad de actualizar a los profesiona-
les en la atencion de necesidades socioemo-
cionales.

Expositora:

Dra. Amanda Céspedes
neuropsiquiatra infantil y juvenil.

Actividad de la Escuela de Educacion y Campus de
Educacion a Distancia.

Revisa el seminario aqui Ver video



https://www.youtube.com/watch?v=WJPoq5lxCTQ&list=PLAJHR_YVzfg6sZxaSUoB2MEHThFLFN5un&index=27
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EXTENSION
ACADEMICA

Extension académica

CONCEPTUALIZACION Y ESTRATEGIAS
DIVERSIFICADAS PARA ESTUDIANTES CON
TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA

La actividad ofrecid herramientas practicas
para trabajar con estudiantes con TEA en
escuelas regulares, abordando la falta de recur-
sos y estrategias en el sistema educativo chile-
no. Dirigida a la Escuela Independencia de
Cauqguenes, esta iniciativa fortalecio las capaci-
dades de los educadores, promoviendo una
ensefanza Mas inclusiva.

Actividad de la Escuela de Educacion y Sede Talca.

,'ag’
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Expositor:

Exequiel Cofioman

Licenciado en Educacion, experto en
alteraciones de lenguagje.

Expositor:

Leonardo Contreras

Magister educacién Especial y Psicopedagogia,
experto en intervencion educativa de
estudiantes TEA

Expositora:

Carmen Arce

Docente, educadora diferencial con mencién en
Retardo mental- Magister en Educacioén
Especial y Diferencial




Extension académica

5| EXTENSION
ACADEMICA

CONCEPTUALIZACION Y ESTRATEGIAS DIVERSIFICADAS PARA
ESTUDIANTES CON TRASTORNO DEL ESPECTRO AUTISTA

Actividad de la Escuela de Educacion y Sede Talca.
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EXTENSION
ACADEMICA

Extension académica

Escuela de

Tecnologia

DEMOSTRACION DEL USO Y MANEJO DE
EXPLOSIVOS EN MINERIA

La Escuela de Tecnologia llevd a cabo una
charla demostrativa sobre el uso y manejo de
explosivos, con un enfoque en tronadura,
levantamiento topografico y seguridad. La acti-
vidad tuvo como objetivo fortalecer la cone-
xion entre las tres carreras vinculadas a la mi-
neria, brindando conocimientos clave de la
industria.

Actividad de la Escuela de Tecnologia y Sede
Copiapo.
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Escuela de
Administracién
y Negocios

2| EXTENSION

ACADEMICA

CHARLA SIN MIEDO FORMALIZA TU
NEGOCIO

Con el propdsito de simplificar el proceso de
formalizacion empresarial, se realizd una charla
practica que abordd los tipos de empresasy las
ventajas que ofrece la formalizacion bajo la Ley
de Evasion. Los participantes descubrieron
como transformar sus proyectos en negocios
legales y sostenibles, reduciendo las barreras
del desconocimiento en el ambito empresarial.

Expositora:
Catalina Atal Yacksic

Abogada de la Pontificia Universidad Catdlica
de Chile

Actividad de la Escuela de Administracion y
Negocios y Sede Copiapd.
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Escuela de
Administracion
y Negocios

2| EXTENSION

ACADEMICA

IA: TU NUEVA HERRAMIENTA DE TRABAJO

Durante la actividad, se discutieron preguntas
clave como el impacto en el mercado laboral y
las implicancias éticas de la regulacion en |A.
Este espacio permitio reflexionar sobre como la
|A se ha convertido en una herramienta esen-
cial, transformando tanto el entorno profesio-
nal como el cotidiano.

Expositor:

Orlando Alarcon

ingeniero de Ejecucion Informdtica PUCV y Y : 1 J . 5 ;
experto en transformacion digital eX IA. ] Pregqnte qUICTIINE
definia la |A

Actividad de la Escuela de Administracion y
Negocios y Sede Santiago.

Revive el evento aqui Ver video



https://www.youtube.com/watch?v=LRskTCpHqzU&list=PLAJHR_YVzfg6sZxaSUoB2MEHThFLFN5un&index=5
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EXTENSION
ACADEMICA

Extension académica

C-b Escuela de
Gastronomia

By y Turismo

EVOLUCION DE LA GASTRONOMIA EN CHILE

Con un enfoque en la influencia de las cocinas
migrantes, la actividad destaco los hitos histori-
cos que han moldeado la diversidad y el legado
cultural de la cocina nacional, brindando una
mirada integral a esta evolucion.

Expositora:

Sonia Montecino

antropdloga y Premio Nacional de
Humanidades y Ciencias Sociales.

Actividad de la Escuela de Gastronomia y Turismo
y Campus de Educacion a Distancia.

Revive el evento aqui Ver video

C’\.) Escuela de
Gastronomia

[ y Turismo

CHILE, VIAJE INFINITO

La actividad motivd a estudiantes, egresados y
titulados a profundizar en el conocimiento del
pais, destacando la importancia de conectar
con sus raices culturales para potenciar su for-
macion profesional en el ambito turistico.

Expositora:

Andrea Valenzuela

subdirectora de marketing del Servicio Nacional
de Turismo.

Actividad de la Escuela de Gastronomia y Turismo
y Campus de Educacion a Distancia.



https://www.youtube.com/watch?v=DAma0V8A6Sc&list=PLAJHR_YVzfg6sZxaSUoB2MEHThFLFN5un&index=8
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EXTENSION
ACADEMICA

Extension académica

Cb Escuela de
Gastronomia

Ry y Turismo

SEMINARIO: SUSTENTABILIDAD Y EQUIDAD
DE GENERO EN LA NUEVA ERA DEL
TURISMO

En colaboracion con FEGUITUR (Federacion
Nacional de Asociaciones de Guias de Turis-
Mo), se realizd este seminario hibrido enfocado
en aportar a la profesionalizacion de los guias
de turismo del pais, con especial atencidén en la
equidad de géneroy la sostenibilidad, dos pila-

res fundamentales para el desarrollo del sector.

L
SERCOTEC

Expositor:

Gustavo Salinas
docente de la carrera de Turismo.

Expositora:

Alejandra Palma

gerenta comercial de la agencia Turismo Gato
Andino.

Revive el evento aqui Ver video

FUNDACION N\, /
CRESCES /O’
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Desde hace mas de 20 afos nos
dedicamos a acompanar a personas
adultas con discapacidad intelectual
para permitir su inclusién social y
laboral.

También propiciamos una mayor

conciencia sobre Ia discapacidad,

'hacia. una sociedad mas solidaria, J
y de di hos.

obre nuestros pro,
e
omunidad : Vectosy)



https://www.youtube.com/watch?v=6vpXDn1XYW0
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| Extension académica

Escuela de
@ Informatica y

Telecomunicaciones

ETHICAL HACKING: SEGURIDAD Y
PROTECCION DIGITAL

Durante la actividad, se abordaron precaucio-
nes clave para el trabajo diario en sistemas,
ademas de explicar el concepto de sombrero
blanco y realizar demostraciones de ataques.
Potenciando de esta forma los conocimientos
sobre ciberseguridad, brindando herramientas
esenciales para comprender los limites y prin-
cipios en el desarrollo profesional.

Expositor:

Juan Pablo Armijo

licenciado en Matemdtica y Computacion, con
mds de 20 anos de experiencia en
administracion de redes y seguridad digital en
multiples plataformas.

Actividad de la Escuela de Informdtica y
Telecomunicaciones y Campus de Educacion a
Distancia.

Revive el evento aqui Ver video

Escuela de
@ Informatica y

Telecomunicaciones

IA GENERATIVA: LA NUEVA ERA DE LA
INNOVACION

En colaboracion con Oracle Cloud, se realizé un
webinar que introdujo a los estudiantes en el
uso de herramientas avanzadas para resolver
problemas complejos mediante inteligencia
artificial. Ademas, se presentaron proyectos
innovadores que estan redefiniendo la manera
en que las tecnologias abordan los grandes de-
safios actuales, destacando el potencial trans-
formador de estas soluciones en diversos
campos profesionales.

Expositora:

Karina Galindez

ingeniera civil en electréonica y Al architect en
Oracle.

Actividad de la Escuela de Informatica y
Telecomunicaciones y Campus de Educacion a
Distancia.

Revive el evento aqui Ver video



https://www.youtube.com/watch?v=951rLBEPXow&list=PLAJHR_YVzfg6sZxaSUoB2MEHThFLFN5un&index=4
https://www.youtube.com/watch?v=3YURkE_DBiI&list=PLAJHR_YVzfg6sZxaSUoB2MEHThFLFN5un&index=1
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| Extension académica

A Escuela

de Salud

NORMA TECNICA DE PREVENCION DE
LESIONES POR PRESION: ROL DEL TENS

En esta charla, se profundizdé en la Norma Téc-
nica 234, un pilar clave para garantizar la segu-
ridad del paciente y mejorar la calidad de la
atencion en la prevenciéon de lesiones por pre-
sion. Ademas, se destaco el rol fundamental de
los técnicos en enfermeria como actores esen-
ciales en la implementacion efectiva de esta
normativa dentro de los establecimientos de
atencion cerrada.

Expositora:

Francisca Bichara

enfermera y asesora técnica del Servicio de
Salud Atacama.

Actividad de la Escuela de Salud y Sede Copiapd.

Escuela de
I\\ . Desarrollo Social

y Servicio Publico

HABILIDADES BLANDAS PARA LA VIDAY EL
TRABAJO

Los participantes adquirieron herramientas
clave para la gestion del tiempo, la inteligencia
emocional y la adaptabilidad, fortaleciendo su
capacidad para enfrentar cambios con resilien-
cia y actitud positiva. Esta actividad respondio
a la creciente necesidad de competencias
interpersonales en el ambito profesional.

aw) Expositor:
L= Marcelo Hormazabal
//',

\v > ) magister en Gerencia Social.

Actividad de la Escuela de Desarrollo Social y
servicio Publico y Sede Copiapo.

Revive el evento aqui Ver video



https://www.youtube.com/watch?v=R8dmoFN1uAg&list=PLAJHR_YVzfg6sZxaSUoB2MEHThFLFN5un&index=9
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Escuela de Escuela de
I\\ . Desarrollo Social I\\ . Desarrollo Social

5| EXTENSION
ACADEMICA

y Servicio Publico y Servicio Publico

DESAFIOS ACTUALES EN EL TRATAMIENTO PRESUPUESTO PUBLICO: CLAVE EN LA
DE PERSONAS CON TRASTORNO POR USO GESTION DEL ESTADO
DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS

Con la finalidad de reducir el bajo conocimien- Esta actividad profundizd en las funciones
to sobre el tratamiento de personas con tras- esenciales del presupuesto, incluyendo la asig-
torno por uso de sustancias psicoactivas se rea- nacion de recursos, el fomento del desarrollo
lizO este seminario sobre las nuevas drogas en social y econdmico, la estabilidad macroecono-
Chile “Un desafio para la prevencion y el trata- mica y el control de |la transparencia en el uso
miento” de los fondos publicos.

INTERNATIONAL
SOCIETY OF
SUBSTANCE USE

I SS I PROFESSIONALS

CHILE Chapter L

Expositor:

Rodrigo Goycolea

terapeuta ocupacional y especialista en
drogodependencia.

Expositor:

Michael Martinez

docente Iplacex y administrador publico de
Universidad de Santiago de Chile.

servicio Publico y Campus de Educacion a servicio Publico y Campus de Educacion a

Actividad de la Escuela de Desarrollo Social y ‘ Actividad de la Escuela de Desarrollo Social y
Distancia. Distancia.

Revisa el ciclo de charlas Ver video Revive el seminario aqui Ver video



https://www.youtube.com/watch?v=sEfsDnvLFnA
https://www.youtube.com/watch?v=HIbl6zubx5k&list=PLAJHR_YVzfg6sZxaSUoB2MEHThFLFN5un&index=11
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Extension académica

Escuela de
I\\ . Desarrollo Social
y Servicio Publico

SEMINARIO LOS DESAFIOS DE LOS
CUIDADOS EN CHILE

Un seminario sobre el proyecto de Ley del Sis-
tema Nacional de Apoyos y Cuidados abordod la
brecha en la formacion técnico-profesional
sobre proteccion social para familias vulnera-
bles. Ademas, se subrayo la relevancia de este
sistema para mejorar la calidad de vida de las
personas dependientesy sus cuidadores, y pre-
paro a los estudiantes para afrontar los desafios
del cuidado social en Chile.

Expositora:

Javiera Toro
ministra del Desarrollo Social y Familia.

Actividad de la Escuela de Desarrollo Social y
servicio Publico y Campus de Educacion a
Distancia.

Escuela de
I@[ Desarrollo Social

y Servicio Publico

Conversatorio

Joseline Carbonell

directora ejecutiva de Fundacion de las
Familias

Valeria Escobar

directora técnica administrativa de Hogar
Nuestra Seriora de Las Rosas, Fundacion Las
Rosas.

Héctor Vera

analista LineakdeXAdulto Mayor y
Discapacidad, Hogar de Cristo.

Paola Herrera

directora de la Escuela Desarrollo Social y
Servicio Publico Iplacex.

Revive el evento aqui AV/=Y AV e [Ye)



https://www.youtube.com/watch?v=GchWEkROSZw&list=PLAJHR_YVzfg6sZxaSUoB2MEHThFLFN5un&index=26

Extension académica
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HOGAR

Fu n fa S DE CRISTO

Fundacion de las familias
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Extension académica

Escuela de

I\\ . Desarrollo Social
y Servicio Publico

CHARLA “GENERO Y MASCULINIDADES”

Con el objetivo de abordar |la brecha detectada
en el manejo de las emociones de los usuarios
de la Fundacion Paternitas, se realizd una
charla tedrico-practica. La actividad se centrd
en proporcionar herramientas para mejorar las
relaciones interpersonales y la calidad de vida
de los residentes, abordando la tematica de
masculinidades hegemodnicas y subalternas,
asi como la gestion de emociones.

Actividad de la Escuela de Desarrollo Social y
servicio Publico y Sede Santiago.

)

' Escuela de

\[/ Tecnologia

~

DESAFIOS DE LA INDUSTRIA 4.0 EN
PROCESOS AUTOMATIZADOS

Con el objetivo de abordar los retos de la Indus-
tria 4.0, se analizaron obstaculos como la falta
de infraestructura tecnoldgica, la carencia de
habilidades especializadas y la resistencia al
cambio en organizaciones. Ademas, se discu-
tieron las disparidades entre empresas gran-
des y pequenas en la adopcion de tecnologias
avanzadas.

Expositor:

Javier Fritzsche
subgerente de Suministros Coca- Cola Andina.

Actividad de la Escuela de Tecnologia y Campus de
Educacion a Distancia.

Revive el evento aqui Ver video



https://www.youtube.com/watch?v=wLsMCM5iXyo&list=PLAJHR_YVzfg6sZxaSUoB2MEHThFLFN5un&index=7
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RED LABORAL
IPLACEX

| Red laboral Iplacex

g €~ %ﬂﬁiﬁéos

“. Iplacex

FINANZAS PERSONALES

Los participantes pudieron adquirir estrate-
gias practicas para administrar sus recursos
de manera eficiente y tomar decisiones mas
inteligentes con su dinero, permitiéndoles
alcanzar sus metas financieras.

Expositora:

Sonia Carrasco

doctora en Literatura y experta en educacion y
humanidades.

Revive esta charla Ver video

g o~ %ﬂﬂiﬁéos

“. Iplacex

COMPETENCIAS PARA LA EMPLEABILIDAD:
LO QUE LAS EMPRESAS BUSCAN Y COMO
PREPARARTE

En esta sesion, exploramos las habilidades
mas demandadas por las empresas y como
potenciarlas para aumentar las oportunidades
de empleo. Con consejos practicos, los partici-
pantes obtuvieron herramientas clave para
prepararse y dar el siguiente gran paso en su
carrera profesional.

Expositor:

Juan Pablo Valdivia

psicdlogo senior en empleabilidad y gestion
emocional, CEO de Codigo Humano.

Revive el evento aqur Ver video



https://youtu.be/Bcl7J5veWdo
https://www.youtube.com/watch?v=53nXCVgYy3M
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IPLACEX

| Red laboral Iplacex

g €~ 'Clijiniﬁiﬁéos

“. Iplacex

EL SINDROME DEL IMPOSTOR EN LA
BUSQUEDA LABORAL

Sentirse como un impostor al buscar empleo
es mas comun de lo que parece. En esta charla,
los participantes aprendieron a reconocer los
sintomas del sindrome del impostor y como
convertir esta sensacion en una fortaleza al
destacar en su CV y entrevistas.

o lraliajando...

Expositora:

Camila Urrutia

psicdloga y orientadora laboral en
Trabajando.com

Revive el evento aqui Ver video

g o~ %ﬂﬂiﬁéos

“. Iplacex

COMUNICACION EFECTIVA EN EL TRABAJO

En esta sesion, exploramos las claves para opti-
mizar las interacciones, facilitar la colaboracion
Yy promover un entorno profesional mas armo-
nico. Los participantes adquirieron herramien-
tas practicas para mejorar su comunicacion en
el ambito laboral.

Expositora:

Sonia Carrasco

doctora en Literatura Latinoamericana y
experta en comunicacion y educacion.

Revive el evento aqui Ver video



https://youtu.be/fK5jqRvTBVA
https://youtu.be/HAyVB3pUOn0

Red laboral Iplacex

CAFIOS FUTUROS

3 RED LABORAL
IPLACEX
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Roberto Barriga

Rector del Instituto Profesional Iplacex.

“. Iplacex

Modera:
Andrés Vial

Periodista y conductor de noticias en TVN.

-
.
&

valentina Quiroga ]
Gerenta de Desarrollo Humano de ‘Fvundaclon
Chile y ex subsegretaria de Educacion.

6° ENCUENTRO ANUAL DE EMPLEADORES
IPLACEX 2024

Con una exposicion inicial a cargo de José De
Gregorio, exministro y actual decano de la Fa-
cultad de Economia y Negocios de la Universi-
dad de Chile, y un panel de expertos liderado
por figuras clave del sector, el evento marcdo un
hito en la conversacion sobre el desarrollo eco-
ndmico y la empleabilidad.

Descubre los detalles de .
esta instancia unica en Ver video

nuestra nota com,oleto:



https://www.iplacex.cl/noticias/exitoso-6-encuentro-anual-de-empleadores-fortalece-la-conexion-de-iplacex-con-la-industria/

| Red laboral Iplacex
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FERIA LABORAL VIRTUAL IPLACEX 2024 Revive los eventos aqui

Lanzamiento Ver video

La Feria Laboral Virtual Iplacex 2024 conectod a
estudiantes, egresados/as y titulados/as con Charla Ver video
mas de 2.000 oportunidades laborales y de

practicas profesionales. El evento incluyd char-

las inspiradoras como “Equidad de Género en

el Trabajo”, liderada por Maria Jesus Gar-

cia-Huidobro de Trabajando.com, y “La ansie-

dad y la frustracion: Los enemigos de la bus-

queda”, impartida por el psicélogo Felipe Carri-

llo, que ofrecieron reflexiones y herramientas

para un desarrollo profesional y emocional mas

solido.

Expositor:

Maria Jesus Garcia-Huidobro

gerenta de Desarrollo de Negocios en
Trabajando.com.

Expositor:

Felipe Carrillo

psicdlogo y orientador laboral senior en
Trabajando.com.



https://youtu.be/ehFO8IEeqOU
https://www.youtube.com/watch?v=x-annt8fX2A&list=PLAJHR_YVzfg6sZxaSUoB2MEHThFLFN5un&index=10
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GANADORES DEL CONCURSO DE BECA INTELIGENCIA EMOCIONAL PARA MUJERES
COMPLETA PARA EL MBA EN LA
UNIVERSIDAD DE SAO PAULO

Se convoco a un concurso exclusivo para acce- Durante la sesion, se abordaron técnicas practi-
der a una beca completa de estudio para un cas para el manejo del estrés y la ansiedad, asi
MBA 100% online en la prestigiosa Universidad como herramientas para mejorar la inteligen-
de Sao Paulo.Nos complace anunciar a los ga- cia emocional y promover un entorno laboral
nadores de esta destacada iniciativa: mas saludable y equilibrado.

MBH ESALO

Ganadora:

Ninoska del Pilar Lassnibatt Tapia
Ingenieria en Administracion de Empresas

Expositor:
aslA\n  Canador Juan Pablo Valdivia
Rolando Antonio Guerrero Napoli p . . g
. L o psicdlogo, senior en empleabilidad y gestion
¥ \?( Ingenieria en Logistica emocional.

Revive el evento aqur Ver video



https://www.youtube.com/watch?v=nYcLz4dIkR0
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MUJERES CON PROPOSITO

Con el objetivo de inspirar y entregar herra-
mientas clave para el crecimiento personal y
profesional, realizamos el evento online "Muje-
res con Propdsito".

Durante la sesion, las participantes pudieron
aprender a:

-Fortalecer su autoliderazgo.

-Construir una marca personal auténtica.
-Definir una propuesta de valor para destacar.

VASPER

CAPACITA

Expositora:

Carolina Ramirez

enfermera de la Universidad de Chile y lider
destacada

Revive el evento aqui Ver video

CHARLA BIENESTAR Y AUTOCUIDADO

En un espacio de aprendizaje y reflexion, las
participantes adquirieron herramientas clave
para equilibrar sus metas personales y profe-
sionales con su bienestar integral.

Durante la sesion, se abordo:

-Como integrar el autocuidado como herra-
mienta poderosa para alcanzar objetivos.
-Estrategias practicas para mejorar la calidad
de vida sin descuidar las metas.

-Consejos efectivos para fortalecer la resiliencia
y crecer de manera integral.

Expositora:

Sonia Carrasco

doctora en Literatura y experta en educacion y
humanidades.



https://www.youtube.com/watch?v=l75PDkg0WdE

4 RELACIONAMIENTO Encuentro para la Concientizacién y prevencién
CON EL ENTORNO del caAncer de mama

Iplacex organizd un encuentro hibrido en el Mes de Concientizacion sobre el Cancer de Mama,
donde expertas en salud femenina compartieron valiosa informacion sobre |la prevencion y detec-
cion temprana de esta enfermedad.
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Revive el evento aqui



https://www.youtube.com/watch?v=JRPEO5nvUe4&list=PLAJHR_YVzfg6sZxaSUoB2MEHThFLFN5un&index=6
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ALIANZAS
ESTRATEGICAS

Alianza interinstitucional retine a Iplacex,
Universidad Alberto Hurtado y CFT ENAC

Iplacex, UAH y CFT ENAC presentaron el Sistema de Informacion Territorial Vinculacion con el Medio
(SIT-VCM), una plataforma tecnoldgica que conecta necesidades locales con soluciones académicas,
impulsando el desarrollo social. Este innovador proyecto busca fomentar el didlogo colectivo y
expandirse a mas regiones.
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Lee los detalles aqui



https://www.iplacex.cl/noticias/alianza-interinstitucional-reune-a-iplacex-universidad-alberto-hurtado-y-cft-enac-por-la-vinculacion-con-el-medio/
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ALIANZAS
ESTRATEGICAS

Lanzamiento 2da version Premio
ChileConverge Emprende

Con una gran convocatoria y transmision via streaming, se dio inicio a la segunda version del Premio
ChileConverge Emprende, un evento organizado por Iplacex y ChileConverge, y patrocinado por Ver-
tebral. Este concurso busca destacar ideas innovadoras de estudiantes, egresados vy titulados del
Subsistema Técnico Profesional, promoviendo el impacto positivo en sus comunidades y ofreciendo
mas de 75 millones de pesos en premios, mentorias y talleres practicos.

Conoce mas sobre los momentos destacados del lanzamiento en nuestra nota completa.

IM;J;AEUSPIF\SJDIM!ENTO CON EL . J
CHILECONVERGE £

EMPRENDE

ilcY=D | BBIplacex
chile/ed | Milplace

PRESEMNTAM:

Revive el lanzamiento aqui



https://www.youtube.com/watch?v=-kWmuGxK34o&list=PLAJHR_YVzfg6sZxaSUoB2MEHThFLFN5un&index=3
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DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Jornada Anual de Vinculacion con el Medio y desarrollo
institucional: Un encuentro de ideas y colaboraciéon

Con una destacada participacion y enfoque estratégico, Iplacex llevo a cabo la 2da Jornada Anual
de Vinculacion con el Medio y Desarrollo Institucional 2024. Este evento consolido espacios de

colaboracion interna y externa, evaluando los avances en vinculacion y su impacto en la acredita-
cion institucional.

Descubre como esta jornada marco un hito en la
interaccion entre Iplacex y sus grupos de interés en Ver nota
nuestra nota completa



https://www.iplacex.cl/noticias/exito-en-la-2da-jornada-anual-de-vinculacion-con-el-medio-y-desarrollo-institucional-2024/
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DESARROLLO
INSTITUCIONAL

Certificacion ISO 9001 2015

Vinculacién con el Medio continda avanzando en su mision de excelencia institucional con la ob-
tencion de la Certificacion ISO 9001:2015, que evalud y validé el proceso de planificacion de su
plan de Vinculacion con el Medio. Este reconocimiento respalda la implementacion de un sistema
de gestion de calidad alineado con los mas altos estandares internacionales, consolidando a Ipla-
cex como un referente en la educacion superior técnico profesional.




Cecilia Rojas

Directora Académica CED

7 COMUNICACIONES
DE VINCULACION
CON EL MEDIO

“En 2019, solo el 3% de los estudiantes
de educacion superior en Chile

La educacion técnico-profesional B R co/@imas en lineq, cifra

online: Impulso a la equidad e
igualdad de oportunidades

que hoy supera el 12%".

Lee la columna completa aqui Publicacion



https://www.linkedin.com/posts/instituto-profesional-latino-americano_columna-de-opini%C3%B3n-cecilia-rojas-vcm-activity-7272233989635985408-BMh7/?utm_source=share&amp;utm_medium=member_desktop

José Pedro Mery

irector Escuela de Construccion

7 COMUNICACIONES
DE VINCULACION
CON EL MEDIO

“Cuando el mundo inmobiliario ve
sus obras afectadas, suele justificarse

Planificacion urbana, gestion del seAalando que estas fueron

riesgo y resiliencia aprobadas conforme a la normativa

vigente y a los instrumentos de
planificacion”.

Lee la columna completa aqui Publicacion



https://www.linkedin.com/posts/instituto-profesional-latino-americano_columna-de-opini%C3%B3n-jos%C3%A9-pedro-mery-activity-7279602171908640770-nMYg/?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
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