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INSTITUTO PROFESIONAL LATINOAMERICANO DE COMERCIO EXTERIOR-IPLACEX

RESOLUCION VICERRECTORIA ECONOMICA N° 0311/ 2025 — A2

FIJA VALORES Y CONDICIONES DE PAGO DE ARANCELES Y CERTIFICACIONES
ANO ACADEMICO 2026

CARRERAS PRESENCIALES SEDE COPIAPO

VISTOS:

1. La necesidad de fijar los valores de aranceles y certificaciones para el afio 2026.

2. Las facultades previstas en el Reglamento General.

RESUELVO:

PRIMERO: Fijense los siguientes valores y condiciones de pago de los Aranceles y Certificaciones para el
Periodo Académico 2026.

A) ARANCEL DE MATRICULA. Se entendera por “Arancel de Matricula”, el monto que el alumno debe
pagar para adquirir o renovar su calidad de alumno regular. Dicho Arancel de matricula anual se pagara en una

cuota al inicio de semestre.

El Arancel de matricula para carreras profesionales y técnicas sera el siguiente:

Nivel Arancel de
Matricula Anual $
Profesional 167.000
Técnico 144.000
B) ARANCEL ANUAL. Se entendera por “Arancel Anual”, el monto a cancelar por los servicios

educacionales anuales equivalentes al primer y segundo semestre académico, que le correspondera pagar al
alumno para el periodo en que se encuentra inscrito y conforme a las modalidades que se indican en esta

resolucion.
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CEL 6.

Inicio (1); Inicio-Continuidad (1) y (2); Continuidad (2)
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AUDITORIA 01111178 VESPERTINA _ |PROFESIONAL 2.569.000 [(2)

CONTABILIDAD 01111165 VESPERTINA _[TECNICO 2.081.000 [2)

INGENIERIA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS 01111121 VESPERTINA _|[PROFESIONAL 2.447.000 [(2)

INGENIERIA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS 01111183 DIURNA PROFESIONAL 2.447.000 [{2)

INGENIERIA EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS 01111183 VESPERTINA _ |PROFESIONAL 2.447.000 [(2)

INGENIERIA EN GESTION LOGISTICA 01111151 DIURNA PROFESIONAL 2.529.000 [(2)

ESCUELA DE ADMINISTRACIONY | LECNICO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS 01111158 DIURNA TECNICO 2.067.000 [(2)
NECORIaS [TECNICO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS 01111158 VESPERTINA _[TECNICO 2.150.000 [(2)
TECNICO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS 01111184 DIURNA TECNICO 2.067.000 [{2)

TECNICO EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS 01111184 VESPERTINA _[TECNICO 2.150.000 [{2)

TECNICO EN GESTION DE RECURSOS HUMANOS 01111146 VESPERTINA _[TECNICO 2.055.000 [{2)

TECNICO EN GESTION DE RECURSOS HUMANOS 01111186 DIURNA TECNICO 2,055.000 [(2)

TECNICO EN GESTION DE RECURSOS HUMANOS 01111186 VESPERTINA _ |TECNICO 2.055.000 [(2)

TECNICO EN RECURSOS HUMANOS 01111169 DIURNA TECNICO 2.055.000 [(2)

TECNICO EN RECURSOS HUMANOS 01111169 VESPERTINA _[TECNICO 2.055.000 [(2)

TOPOGRAFIA 01103310 DIURNA TECNICO 2.136.000 [(2)

ESCUELA DE CONSTRUCCION TOPOGRAFIA 01103310 VESPERTINA __[TECNICO 2.136.000 [(2)
TOPOGRAFIA 01103323 VESPERTINA _ [TECNICQ 2.136.000 [(2)

TOPOGRAFIA 01116323 VESPERTINA _|TECNICO 2.136.000 |(2)

TECNICO EN PREVENCION Y REHABILITACION PSICOSOCIAL MENCION DROGADICCION 01107719 VESPERTINA __|TECNICO 2.159.000 |(2)

TECNICO EN PREVENCION, TRATAMIENTO Y REHABILITACION DE SUSTANCIAS 01107724 VESPERTINA _[TECNICO 2.067.000 |(2)

TECNICO EN TRABAJO SOCIAL 01107712 DIURNA TECNICO 2.067.000 |(2)

TECNICO EN TRABAIO SOCIAL 01107712 VESPERTINA _[TECNICO 2.067.000 |(2)

TECNICO EN TRABAJO SOCIAL 01107720 DIURNA TECNICO 2.067.000 |(2)

TECNICO EN TRABAIO SOCIAL 01107720 VESPERTINA __[TECNICO 2.067.000 |(2)

ESCUELA DE DESARROLLO SOCIALY  [TECNICO EN TRABAIO SOCIAL 01107723 DIURNA TECNICO 2.067.000 |(2)
SERVICIO PUBLICO TECNICO EN TRABAJIO SOCIAL 01107723 VESPERTINA __[TECNICO 2.067.000 |(2)
TRABAJO SOCIAL 01107711 DIURNA PROFESIONAL 2.483.000 |(2)

TRABAJO SOCIAL 01107711 VESPERTINA _ |PROFESIONAL 2.483.000 |(2)

TRABAJO SOCIAL 01107725 DIURNA PROFESIONAL 2.483.000 |(2)

TRABAJO SOCIAL 01107725 VESPERTINA _|PROFESIONAL 2.483.000 |(2)

TRABAJO SOCIAL 01107709 DIURNA PROFESIONAL 2.483.000 |(2)

TRABAJO SOCIAL 01107709 VESPERTINA _ |PROFESIONAL 2.483.000 |(2)

PSICOPEDAGOGIA 01108812 DIURNA PROFESIONAL 2.409.000 |{2)

PSICOPEDAGOGIA 01108812 VESPERTINA _ [PROFESIONAL 2.409.000 |(2)

PSICOPEDAGOGIA 01108817 DIURNA PROFESIONAL 2.409.000 |(2)

PSICOPEDAGOGIA 01108817 VESPERTINA __ [PROFESIONAL 2.409.000 |(2)

[TECNICO EN EDUCACION ESPECIALY DIFERENCIAL 01108815 DIURNA TECNICO 2.195.000 |{2)

[TECNICO EN EDUCACION ESPECIALY DIFERENCIAL 01108815 VESPERTINA __[TECNICO 2.195.000 |(2)

TECNICO EN EDUCACION ESPECIALY DIFERENCIAL 01108822 DIURNA TECNICO 2.195.000 |{2)

 TECNICO EN EDUCACION ESPECIALY DIFERENCIAL 01108822 VESPERTINA  |TECNICO 2.195.000 |{2)

. TECNICO EN EDUCACION PARVULARIA 01108814 DIURNA TECNICO 2.195.000 |(2)

ESCUELADE EDUCACION TECNICO EN EDUCACIGN PARVULARIA 01108814 VESPERTINA __|TECNICO 2.195.000 [{2)
TECNICO EN EDUCACION PARVULARIA 01108816 DIURNA TECNICO 2.195.000 |(2)

TECNICO EN EDUCACION PARVULARIA 01108816 VESPERTINA _[TECNICO 2.195.000 |(2)

TECNICO EN EDUCACION PARVULARIA 01108821 DIURNA TECNICO 2.195.000 |{2)

TECNICO EN EDUCACION PARVULARIA 01108821 VESPERTINA _ |TECNICO 2.185.000 |(2)

TECNICO EN EDUCACION PARVULARIA Y EBUCACION BASICA 01108824 DIURNA TECNICO 2.103.000 {2)

TECNICO EN EDUCACION PARVULARIA Y EDUCACION BASICA 01108824 VESPERTINA _[TECNICO 2.103.000 [{2)

TECNICO EN EDUCACION PARVULARIA Y EDUCACION BASICA 01108825 DIURNA TECNICO 2.103.000 [(2)

TECNICO EN EDUCACION PARVULARIA Y EDUCACION BASICA 01108825 VESPERTINA _ |TECNICO 2.103.000 [(2)

T ———_—" Tgcmco EN DESARROLLO DE APLICACIONES MULTIPLATAFORMA 01103405 DIURNA TECNICO 2.605.000 |(2)
TlECOMICABIONES TECNICO EN DESARROLLO DE APLICACIONES MULTIPLATAFORMA 01103405 VESPERTINA _[TECNICO 2.609.000 (2)
TECNICO EN INFORMATICA 01103321 DIURNA TECNICO 2.609.000 |(2)

TECNICO EN ENFERMERIA 01115501 DIURNA TECNICO 2.468.000 |(2)

TECNICO EN ENFERMERIA 01115501 VESPERTINA |TECNICO 2.468.000 |(2)

ESCLELA DESALUD TECNICO EN ENFERMERIA 01115512 DIURNA TECNICO 2.468.000 |(2)
TECNICO EN ENFERMERIA 01115512 VESPERTINA _ |[TECNICO 2.468.000 (2)

A EN GEOMENSURA 01203315 VESPERTINA _ |PROFESIONAL 2.450.000 |(2)

INGENIERIA EN PREVENCION DE RIESGOS, CALIDAD Y MEDIO AMBIENTE 01103314 VESPERTINA _|PROFESIONAL 2.447.000 |(2)

INGENIER[A EN PREVENCION DE RIESGOS, CALIDAD Y MEDIO AMBIENTE 01103322 VESPERTINA _[PROFESIONAL 2.447.000 |(2)

INGENIERIA EN PREVENCION DE RIESGOS, CALIDAD Y MEDIO AMBIENTE 01203314 VESPERTINA __ [PROFESIONAL 2.447.000 |(2)

TECNICO EN ENERGIAS RENOVABLES 01103317 DIURNA TECNICO 2.146.000 |(2)

TECNICO EN ENERGIAS RENOVABLES 01103317 VESPERTINA _[TECNICO 2.146.000 |(2)

i TECNICO EN GENERACION ELECTRICA LIMPIA 01103325 DIURNA [TECNICO 2.055.000 |(2)

ESCUELA DEFECHOLOSI TECNICO EN GENERACION ELECTRICA LIMPIA 01103325 VESPERTINA _|TECNICO 2.055.000 |(2)
TECNICO EN OPERACIONES MINERAS 01103309 VESPERTINA  [TECNICO 2.055.000 |(2)

TECNICO EN OPERACIONES MINERAS 01103324 DIURNA TECNICO 2.055.000 |(2)

TECNICO EN OPERACIONES MINERAS 01103324 VESPERTINA _[TECNICO 2.055.000 |(2)

TECNICO EN PREVENCION DE RIESGOS 01103306 DIURNA TECNICO 2.067.000 |(2)

TECNICO EN PREVENCION DE RIESGOS 01103306 VESPERTINA _[TECNICO 2.067.000 |(2)

TECNICO EN PREVENCION DE RIESGOS 01103320 VESPERTINA _[TECNICO 2.067.000 |(2)

P>



LT R B

UTO PROFESICNAL ACREDITADO

EL AVANZADO

NIV

“Iplacex

enovus

i Ca 0¢ Pregrade

C) ARANCEL DEL PROCESO TITULACION. Se entendera por “Arancel del Proceso Titulacion” los
derechos que debe pagar todo alumno, en forma previa al examen o actividad de titulacién, y que comprende
todo el proceso necesario, desde la inscripcion del examen o actividad de titulacion, hasta el otorgamiento del

Certificado y el Diploma de Titulo.

El arancel del Proceso Titulacion sera de $225.000.- para todas las carreras.

D) CERTIFICADOS. La siguiente tabla establece los valores por certificaciones:
Alumno Regular 5.400
Concentracion de Notas 23.500
Duracién de Plan de Estudios 23.500
Egreso 16.100
Malla Curricular 15.000
Modulos Formativos 19.300
Programa de Asignatura 23.500
Certificado de Titulo 16.100
Otros Certificados Especiales 16.100

Los alumnos y exalumnos tendran derecho a la emisién gratuita de dos certificados anuales, adicionales a los
que ya puedan solicitar directamente a través de su Portal, en cumplimiento con el Art.3° quater de la Ley

N°19.496 de Proteccion de Derechos de los Consumidores.

E) MODALIDADES, CONDICIONES DE PAGO:

1. El arancel de Matricula Anual se pagara en una cuota, al momento de la matricula.

2. El Arancel de Matricula anual solo podra ser pagade por alumnos que no tengan obligaciones
pendientes con el Instituto.

3. El Arancel anual se pagara en 10 o 12 cuotas mensuales y sucesivas.

4. Todas las cuotas tendran vencimiento el dia 25 de cada mes.
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F) PAGOS: Los Alumnos podran realizar los pagos de cuotas pactadas por concepto de arancel anual,
a través de:
= Portal del Estudiante www.iplacex.cl, ingresando su Rut y clave podra acceder a distintas
formas de pagos disponibles en el porial.

= Portal www servipag.com, ingresando su Rut, accediendo a distintas formas de pagos

disponibles en el portal. Adicionalmente, podran cancelar a través de sucursales de Servipag.

e Portal www.unired.cl, ingresando su Rut, accediendo a distintas formas de pagos disponibles
en el portal. Adicionalmente, podran cancelar a través de los distintos puntos de atencion
asociados a Unired, imprimiendo su cupén en el portal (Unired).

¢ Portal www.webpay.cl, seleccionar el comercio (Iplacex) y seleccionar el link de pago de
Arancel o Matricula segun corresponda, solo para aquellos alumnos que pagaran el 100% de
arancel anual.

= Portal www.iplacex.cl en la opcion Pago Online, en la cual el estudiante podra acceder con su
rut y una clave dinamica que sera enviado al correo electrénico que tiene registrado en la

institucion.

G) DESCUENTOS:
. Pago de Arancel al contado. En este caso, se aplicara un 7% de descuento sobre el valor total
del Arancel Anual, excluido el Arancel de Matricula.
. Pago de Arancel pagado con tarjeta de crédito. En este caso se aplicara un 5% de descuento

sobre el valor total del Arancel Anual, excluido el Arancel de Matricula.

Los descuentos indicados se aplicaran solo en caso que el pago al contado se haga efectivo antes del

vencimiento de la Segunda Cuota del Arancel Anual.

La Vicerrectoria Economica podra establecer descuentos y condiciones especiales las que seran

publicadas en la pagina web institucional.

P
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e Morosidad. El Alumno se constituira en mora de sus obligaciones financieras, si se retrasa en cinco

(5) o mas dias en el pago de alguna cuota pactada, contados desde el vencimiento respectivo, en cuyo

caso se aplicara un interés del cincuenta por ciento (50%) de la tasa maxima convencional permitida

para este tipo de operaciones no reajustables en moneda nacional y los costos generados con motivo

de su cobranza.

e Gastos de Cobranza. Por concepto de Gastos de Cobranza Extrajudicial, se cobrara un porcentaje

sobre el monto de deuda vencida, segun el caso, sélo una vez transcurridos los primeros 20 dias

corridos desde el atraso, conforme con la siguiente tabla:

Por obligaciones hasta UF 10

9%

Por la parte que exceda de UF 10 y hasta UF 50

6%

Por la parte que exceda de UF 50

3%

SEGUNDO: Las condiciones anteriores regiran a partir del 1° de diciembre de 2025. Todo alumno matriculado
en fecha anterior mantendra los valores y condiciones estipuladas en el Contrato de Prestacion de Servicios

Educacionales correspondiente.

Todos los valores antes sefnalados y expresados en moneda nacional se mantendran vigentes durante el afio

2026 o hasta la dictacion de una resolucién modificatoria.

TERCERO: Toda modificacion a los aranceles y valores establecidos requerira la previa y expresa autorizacion

de Vicerrectoria Economica.

Comuniquese y archivese.
Santiago, a 03 de noviembre de 2025.

BT R

Giovani Pinedo Arellano =

Secretario General
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